
AllaAziendaPubblica di Servizi alla Persona
OPERE SOCIALI DI N.S. DI MISERICORDIA
Via Paleocapa, 4/3
17100–Savona
PEC operesocialisavona@pec.it
Sito istituzionale: operesociali.it

Email istituzionale: info@operesociali.it
OGGETTO: DOMANDA-Manifestazione di interesse a partecipare alla procedura per l'affidamento dell’incarico di componente unico del Nucleo Indipendente di Valutazione della performance 2020-2022.
Il sottoscritto/a …....................................................................................................................................
Codice Fiscale…...................................................nato/a….......................................................................
il….................................residentein…..............................................................Cap…...........................
Via/Piazza …................................................ n. ......................tel. ……..….................................................
PEC…………………………….......................................;email…………………………………………………………
MANIFESTA
il proprio interesse a partecipare alla procedura comparativa per l'affidamento dell'incarico di componente unico del NucleoIndipendente di Valutazione della performance dell’Azienda per il triennio 2020-2022.
A tal fine, ai sensi degli articoli 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato Decreto, sotto la propria personale responsabilità:
DICHIARA
1. di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membridell’U.E.;
2. di avere il godimento dei diritti civili epolitici;
3. di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazionisindacali;
4. di non avere in essere, e di non aver avuto nei tre anni precedenti la data di scadenza del relativo avviso pubblico, rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza retribuiti con le predette organizzazioni sindacali e con partitipolitici;
5. dinon essere stato condannato anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo I del titolo II del libro II del codice penale e di non avere procedimenti penali in corso per reati che incidono sulla moralità professionale;
6. di avere comprovate competenze nell'organizzazione, nella gestione e valutazione del personale, con particolare rilevanza alle esperienze nel Settore della P.A.;
7. di non trovarsi nei confronti della amministrazione oggetto del presente incarico in una situazione di conflitto, anche potenziale di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;
8. di non avere rapporti di parentela e/o affinità fino al 3° grado con il Direttore e il personaledell’Azienda “Opere Sociali di N.S. di Misericordia” di Savona;
9. di non essere nelle condizioni di incompatibilità e di inconferibilità ai sensi e per quanto previsto dal D.lgs. 39/2013 ess.mm.ii.;
10. di essere una persona fisica;
11. non aver superato la soglia dell’età pensionabile;
12. non essere stato destinatario, quale dipendente pubblico, di una sanzione disciplinare superiore alla censura;
13. di non essere Revisore dei conti presso l’Azienda;
14. di non essere mai stato rimosso dall’incarico di componente di Organismi di Valutazione qualsivoglia denominati;
15. di accettare senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nell’avviso pubblico relativo.
Dichiara altresì:

· di essere in possesso del seguente diploma di laurea in……………………………………………………….…...................................................................................................... (indicare il diploma di laurea specialistica o di laurea quadriennale conseguita nel previgente ordinamento degli studi in giurisprudenza o economia e commercio o scienze statistiche o ingegneria gestionale o in diplomi di laurea ad esse equipollenti; in quest’ultimo caso indicare i riferimenti normativi che giustificano l’equipollenza);
· di essere iscrittoda almeno 2 anni nell’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di Valutazionedella performance – III Fascia,istituito, ai sensi dell’art.6commi 3e4delD.P.R.n. 105/2016 con D.M. del 02/12/2016 presso il Dipartimento della Funzione Pubblica, ai sensi dell’art. 5 del medesimo;

· la veridicità dei contenuti dell’allegato curriculum vitae e della sintetica relazionedi accompagnamento al medesimo;
· di impegnarsi a comunicare eventuali variazioni dei dati contenuti nella presente dichiarazione, pena decadenza dall’incarico eventualmenteassegnato;
· di acconsentire che le eventuali comunicazioni inerenti alle procedure relative e conseguenti all’avviso pubblico da parte dell’Aziendasiano inviate all’indirizzo email o PEC sopraspecificato.
Allega alla presente il proprio curriculum vitae-professionalein formato europeo, la relazione di accompagnamento al curriculum stesso,riportante le esperienze professionali e le specifiche competenze e capacità ritenute più significative in relazione all’incarico da ricoprire, nonché sui risultati ottenuti in passato e sulla loro pertinenza rispetto allo stesso incarico, debitamente sottoscritti(anche digitalmente) edatati,accompagnati dauna copia del documento di identità in corso di validità.
Il sottoscritto acconsente altrattamento dei dati personali, nel rispetto del GDPR n. 679/2016, nelle forme previste dall'avviso di attivazione del procedimento, nella relativa “Informativa sul trattamento dei dati dell’interessato” dell’Azienda, nonché, in caso di nomina, la diffusione degli stessi dati, come previsto dall'avviso e dalle leggi vigenti e, più specificatamente, acconsente e prende visione dell’obbligo della Pubblica Amministrazione alla pubblicazione dei dati necessari e proporzionali allo scopo sul sito web istituzionale dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Opere Sociali di N.S. di Misericordia” di Savona.
Data …............................
Firma
….....................................
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